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Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a)
* Nome del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da -a)
* Nome del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
+ Nome del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
- Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome del datore di lavoro

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da-a)

s Nome del datore di lavoro

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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CURRICULUM VITAE

Laura Braga

Da Settembre 20211 ad oggi

Societa Cooperativa Sociale “Il Mago di Oz” ( Brescia)

Unita Operativa del Centro Diumno Psicoergodinamico Spinadesco ( Cremona)

Psicologa

Incarico di psicologo clinico presso il centro diurno di Spinadesco, gestita dalla Cooperativa

Mago di Oz. Svolgimento di colloqui e riunioni, stesura di progetti; il lavoro prevede, inoltre, un
impegno forte con I'equipe della struttura che con la rete.

Da Settembre 20211 a dicembre 2021

Direzione Didattica Ottavo Circolo di Piacenza

Scuola Primaria Don Minzoni e Scuola Primaria Carella
Psicologa

Attivazione di interventi di supporto psicologico rivolto ad alunni, famiglie, personale scolastico.
consulenza e supporto individuali, interventi con il gruppo classe, interventi con il consiglio di
classe, colloqui di consulenza efo supporto con i docenti, e se necessario, con i servizi territoriali
competenti. Realizzazione di incontri di formazionefinformazione rivolta ai genitori e docenti.
Interventi ad hoc in base alle specifiche situazioni, in particolare nelle classi con emergenze
educative verificaste dal collegio dei docenti.

Da Gennaio 2018 a maggio 2020
Cooperativa Ancora ( Bologna)
Residenza di Montale (Ausl di Piacenza)
Psicologa

Incarico di psicologo clinico presso una struttura di pazienti con doppia diagnosi dell'Aus! di
Piacenza, gestita dalla Cooperativa Ancora. Somministrazione di test psicodiagnostici,
svolgimento di colloqui e riunioni, stesura di progetti; il lavoro prevede, inoltre, un impegno forte
sia con I'equipe della struttura che con la rete. ( Ser.t, Servizi sociali, Dipartimento di salute
mentale etc. ) Ascolto degli educatori, nel momento del bisogno, durante la fase dell'emergenza
COVID-18.

Da Ottobre 2016 ad oggi

Cooperativa Casa Morgana (Piacenza)

Coordinatrice e supervisore

Incarico di coordinatrice e supervisore all'interno del progetto “Interventi domiciliari a sostegno
della domiciliarita — fascia neonatale” del Comune di Piacenza gestito da Casa Morgana
Cooperativa Sociale

Da Settembre 2014 a settembre 2016

Cooperativa Casa Morgana (Piacenza)

Coordinatrice

Incarico di coordinatrice all'interno del progetto “Interventi domiciliari a sostegno della fragilita
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familiare - Sostegno domiciliare per nuclei in condizione di vulnerabilita sociale” del Comune di
Piacenza gestito da Casa Morgana Cooperativa Sociale.

» Date (da—a) Da Gennaio 2009 a Maggio 2011

* Nome del datore di lavoro Coopselios (Piacenza)
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali Abitativi, Area Minori, presso Comune di Piacenza
» Tipo di impiego Operatore socio psico pedagogico presso lo Spazio Protetto di Piacenza
* Principali mansioni e responsabilita Conduzione degli incontri protetti fra minori e genitori, lavoro in equipe con | Servizi Sociali.

+ Date (da-a) Da Gennaio 2007 a maggio 2012

«Nome del datore di lavoro Cooperativa Casa Morgana (Piacenza)
* Tipo di impiego Coordinatrice
» Principali mansioni e responsabilita Incarico di coordinatrice all'interno del progetto “Interventi domiciliari a sostegno della fragilita

familiare- Sostegno domiciliare per nuclei in condizione di vulnerabilita sociale” del Comune di
Piacenza gestito da Casa Morgana Cooperativa Sociale.

» Date (da—a) Da Maggio 2005 a novembre 2006

« Nome del datore di lavoro Coopselios (Piacenza)
* Tipo di azienda o settore Servizi Sociali Abitativi, Area Minori, presso Comune di Piacenza
» Tipo di impiego Operatore sociale
» Principali mansioni e responsabilita Referente progettazione area minori.

* Date (da - a) Da settembre 2004 ad oggi
* Nome del datore di lavoro Libera professione presso studio privato, Corso Vittorio Emanuele 315, 29100 Piacenza
* Tipo di impiego Psicologa- Psicoterapeuta

» Date (da —a) Da Maggio 2004 a giugno 2004

* Nome del datore di lavoro Cooperativa Unicoop (Piacenza)
* Tipo di impiego Operatrice sociale
» Principali mansioni e responsabilita Collaborazione al progetto “S.E.R.T. in quartiere — Spazio Giovani”; somministrazione di

questionari nelle scuole medie superiori al fine di rilevare le differenze nel consumo di sostanze
legali in soggetti di nazionalita italiana e straniera

» Date (da—a) Da Settembre 2003 a giugno 2005 /
*Nome del datore di lavoro Cooperativa Baby Club (Piacenza) \/
» Tipo di impiego Coordinatrice pedagogica presso asilo nido
* Principali mansioni e responsabilita Stesura ed elaborazione di progetti educativi, conduzione di equipe di educatori, gestione

dell'utenza adulta (genitori e coppie), colloqui individuali e di gruppo

» Date (da-a) Da Giugno 2003 a settembre 2003

* Nome del datore di lavoro Provincia di Piacenza
* Tipo di impiego Supporto operativo per I'elaborazione dei piani per la salute
« Principali mansioni e responsabilita Effettuazione di ricerche nell'ambito dei piani per la salute
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) Da Marzo 2010 a giugno 2010
» Nome e tipo di istituto di formazione INCONTRASTI Ruolo e funzioni del giudice minorile

+ Principali materie / abilita

il . zione in merito al ioni iudice minori
orofessionali oggetto dello studio Formaziol le funzioni del giudice minorile

» Date (da - a) Da Novembre 2008 a novembre 2009
+ Nome e tipo di istituto di formazione IRPSI Istituto Rorschach e di psicodiagnostica italiano  (Milano)
* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio Formazione psicodiagnostica per adulti e per minori
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+ Date (da - a) Da Novembre 2003 a dicembre 2009

« Nome e tipo di istituto di formazione Area G, Scuola di formazione in psicologia psicanalitica per adulti e adolescenti (Milano)
+ Principali materie / abilita Formazione allattivita clinica e psicoterapeutica in setting individuale o di gruppo, rivolta ad
professionali oggetto dello studio adolescenti ed adulti

* Date (da—a) Da Novembre 2003 a giugno 2004

+ Nome e tipo di istituto di formazione Istituto Torinese di Psicologia (Torino)
* Principali materie / abilita Psicologia giudiziaria minorile della famiglia. Formazione teorico-pratica in psicologia giudiziaria
professionali oggetto dello studio relativa alle problematiche minorili e della famiglia, comprese le perizie psicologiche

+ Date (da - a) Da Ottobre 1994 a dicembre 2001
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Padova

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

ULTERIORI INFORMAZIONI

Psicologia, Indirizzo Clinico. Tesi di laurea in Psicopatologia. Votazione 98/110.

Novembre 2017

Socia fondatrice dell’AICPF ( Associazione Italiana Consulenti Psico Forensi)

Settembre 2009

Iscrizione all’Albo dei periti e dei consulenti tecnici d'Ufficio presso il Tribunale di Piacenza
Settembre 2002

Iscrizione all'Albo Professionale degli Psicologi della Regione Emilia Romagna - numero 3449

Altre esperienze

Aprile 2021 P
Intervento, in qualita di psicologa, al webinar per genitori ed insegnanti, sul tema della cura del V/
bambino. (Avrd cura di te, organizzato da FISM Piacenza Coordinamento Pedagogico di

Piacenza, in collaborazione con il Centro delle Famiglie di Piacenza)

Ottobre 2020
Orientamento presso la Casa Circondariale di Piacenza nellambito del corso “Manutenzione del
Verde” ( Dinamica Soc. Cons. AR.L.)

Maggio 2020 - Giugno 2021
Incarico di supervisore ad educatori professionali che operano in struttura di doppia diagnosi
(Rdm Piacenza) per conto della Cooperativa Ancora di Bologna.

Febbraio 2019
Collaborazione in qualita di psicologa nell'ambito della Flex Week, con riferimento al tema del
Mobbing

Dicembre 2018
Incarico come insegnante, ottenuto con la messa a disposizione, presso la Scuola Primaria
Caduti sul Lavoro di Piacenza.

Febbraio 2016

Intervento, in qualita di psicologa, al ciclo di incontri per genitori sul tema inerente la nascita del
secondo figlio. (organizzato dal Centro delle Famiglie e dalla Cooperativa Casa Morgana di
Piacenza)

Ottobre 2015 - oggi
Incarico di supervisore ad operatori domiciliari per conto della Cooperativa Casa Morgana

Febbraio 2007
Incarico di supervisore ad educatori professionali che operano in Scuole Materne e Nidi per
conto della cooperativa IRECOOP

Da Gennaio 2007 a gennaio 2010
Collaborazione al progetto regionale "Percorsi Integrati nell'istruzione - Operatore Edile:
raccordo Scuola- Lavoro”, coordinato dal Consorzio Formedil Emilia Romagna

Dicembre 2006
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Collaborazione in qualita di psicologa nelle giornate di orientamento scolastico, con riferimento
al tema del Mobbing, presso I'Universita Cattolica di Piacenza

Novembre 2006 - oggi
Incarichi di ausiliario di Polizia Giudiziaria in qualita di psicologa presso la Questura di Piacenza

Novembre 2006
Studio ed implementazione di un progetto regionale per la sensibilizzazione e formazione alla
sicurezza nel settore edile per il consorzio Formedil dell'Emilia Romagna

Agosto 2005

Presentazione a Convegni. The 13t European Symposium in Group Analysis, “Between Matrix
and Manual - Contemporary Challenges in Group Analysis. Molde, Norvegia, 8 — 13 Agosto,
2005. Sito intermet : http:// www.gas2005.org/Forside.htm

Dicembre 2003-dicembre 2004
Collaborazione al progetto di ricerca: studio pilota “Valutazione dell'efficacia di un intervento ad
orientamento gruppo-analitico di una Unita Psichiatrica”, coordinato dall'Universita di Bologna.

Settembre 2003- giugno 2005
Progettazione e conduzione di un gruppo di aiuto-aiuto presso la Casa di Riposo Francesco
Parenti di Pontenure (Piacenza)

Settembre 2002- Ottobre 2009
Tirocinio postlauream in qualita di psicologa presso Azienda Unita Sanitaria Locale di
Piacenza: Area Psichiatrica

Settembre 2001 — Ottobre 2009

Tirocinio post-lauream in qualita di psicologa presso ['Azienda Unita Sanitaria Locale di
Piacenza SER.T (Servizio Tossicodipendenze)

Marzo 2002 — marzo 2003
Tirocinio post-laurea in qualita di psicologa presso lo Spazio Giovani di Piacenza

Gennaio 2002- gennaie 2006
Percorso analitico individuale
Consulenze Maggio 2004 - oggi
Consulente tecnico di parte nell'ambito di procedimenti civili € penali (Piacenza e Milano)

Collaborazione in qualita di testista nell'ambito di procedimenti civili e penali (Piacenza e
Parma)

Gennaio 2006 - oggi

Ausiliario delle Forze dell’ Ordine nell'ambito di procedimenti penali minorili tra cui ascolto del
minore nell'audizioni protette (Piacenza e Cremona)

Gennaio 2009 — oggi

Consulente Tecnico presso la Procura di Piacenza

Maggio 2010 - oggi -

Consulente Tecnico del Giudice ( nei procedimenti civili e penali) presso il Tribunale Ordinario
di Piacenza

Docenze e Presentazione dello studio pilota “Valutazione dell'efficacia di un intervento ad

arientamento gruppo-analitico di una Unita Psichiatrica” presso ['Unita Psichiatrica di
Carpi (Modena)

e Incarico di docenza presso il dipartimento di Psicologia dell'Universita di Pavia in
merito all'insegnamento “Il danno psichico da lutto”

e Incarichi di docenza nell'ambito dell'insegnamento “La Gestione del Personale” con
riferimento al tema del Mobbing presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore
(Piacenza)

e Incarichi di docenza nell'ambito della sicurezza e della prevenzione sul lavoro presso
la Scuola Edile (Piacenza)

e  Formazione agli studenti presso scuole medie superiori di Piacenza (progetto Sert. In \/
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Ulteriori attestazioni

Curriculum vitae di Braga Laura

quartiere)
Formazione in merito alla gestione delle emozioni in casi di emergenza, ai Carabinieri
di Asiago.

Attestato di partecipazione al corso ‘La testimonianza del minore: tecnica d'intervista e
strumenti d'analisi”

Abilitata alluso professionale del metodo “Ege 2002 per la valutazione e la
quantificazione del danno da mobbing

Attestato di partecipazione alla giornata studio “Normalita e patologia in adolescenza:
valutazione di un processo. Presentazione di casi clinici (Ladame)

Attestato di partecipazione al convegno “2002 Odissea nella mente: il trattamento
comunitario della comorbidita psichiatrica”

Attestato di partecipazione al corso “Il ruolo dello psicologo per il risarcimento dei
danni psichici”

Attestato di partecipazione, in qualita di uditore, al corso di formazione “Psicologia
Legale: lo psicologo come consulente e perito in tribunale”

Attestato di partecipazione alla giomata studio “La specificita della patologia mentale
in adolescenza: disturbi delle condotte alimentar; violenza” (Jeammet)

Attestato di partecipazione alla giornata studio "Adolescenza-Azione- Messa in atto.
Presa in carico psicoterapeutica (Brelet)

Attestato di partecipazione al convegno “Cinquant'anni di psicopatologia infantile
europea”

Attestato di partecipazione al corso di formazione “La proposta di materiali e situazioni
insolite come occasione di crescita nella quotidianita educativa”

Attestato di partecipazione al seminario “Teoria e pratica della documentazione nella
progettazione educativa”

Attestato di partecipazione al Gruppo di Psicodramma sul tema “La Gestione emotiva
delle emozioni”

Attestato di partecipazione al seminario regionale “Orientarsi nellUniverso Giovani:
sperimentare nuove modalita di integrazione dei Servizi socio-sanitari rivolti agli
adolescenti e ai giovani”

Attestato di partecipazione al seminario “Terapie cognitivo-comportamentali nei
Disturbi del Comportamento Alimentare”

Attestato di partecipazione al seminario “Terapia individuale per terapeuti familiari:
spunti su una discussione sulla psicoterapia breve"

Attestato di partecipazione alla giornata studio: “Narrare il T-Group: ipotesi di
approccio narrativo alle situazioni di gruppo”

Attestato di partecipazione al corso “Orientamento al lavoro e bilancio di competenze”

|l sottascritto & a conoscenza che, ai sensi dellart, 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
I'uso di ati falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento
dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Laura Braga




