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Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)
Indirizzo(i)

Telefono(i)

E-mail

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Ditta Individuale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

MAZZA STEFANIA

i

stefania.mazzaddunicatt.it; stefania.mazza L{@tin.it; stefania.mazza@unipr.it

Ttaliana

Femmina

/ | {Partita IVA: 01290350337

2016 ad oggi

Docenza sut “Corso di formazione per insegnati sulla didattica per competenza e
valutazione delle competenze”.

IC — Verdi Corecagnano
2016 ad oggi

Docenza sul “Corso di formazione per la qualifica di formatore in materia di salute
e sicurezza nei luoghi di lavoro”.

ASSOSERVIZI - Piacenza
2016 ad ogei

Docente & conduttore di laboratorio sul progetto “WEL(L)-FARE LEGAML
Fidia
2016

Progettazione ¢ conduzione di laborateri didattici per la valutazione delle UDA
secondo Pottica delle competenze per insegnanti.

CPIA1 BRESCIA
2016

Progettazione e conduzione di laboratori didattici per la valutazione delle
competenze per insegnanti dell’Istituto comprensivo di Orzinuovi,



Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o pesizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo de! datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Istituto comprensivo di Orzinuovi
2015 ad oggi

Ricerca ¢ progettazione del servizio di intermediazione Comune di Piacenza ¢
assistenti familiari.

Sol.co Piacenza

2014 - 2015
Coordinamento Progetto “Noi giovani Exponiamoci” in ambito dei Expo.
Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza

2014-2016

Progettazione e conduzione di laboratori didattici per la progettazione e la
valutazione delle competenze per insegnanti.

VIII Circolo - Piacenza
2013- 2015
Ricerca sul rapporto tra la banca ¢ la clientela in ottica genere.

Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza ¢ CARIPARMA E
CREDIT AGRICOLE

2012-2015
Progettazione e calcolo del ROI delle formazione.

Universitd Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza e CARIPARMA E
CREDIT AGRICOLE

2012 ad oggi

Docente a contratto di “Famiglie e welfare comunitario”

_ Universita di Parma Facoltd di Giurisprudenza —~ SERVIZI SOCIALI

2009 ad oggi
Docente a contratto di “Politiche sociali per le famiglie”
Universitd di Parma Facolta di Giurisprudenza ~ SERVIZI SOCIALI
2012/2013;2013/104;2014/2015;2015/2016

Progettazione ¢ conduzione di laboratori per le classi delle scuole secondarie di
primo e secondo grado sul tema del futuro attraverso la produzione di video e
filmati in collaborazione con il Comune di Piacenza, Concorto ¢ Dreamers.

Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza
201272013

Ricerca sulla differenza di genere nell’azienda Bancaria,

Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza e CARIPARMA F
CREDIT AGRICOLE

2012
Docente in lingua inglese in LETTONIA “Movie as method for facing diversity

and disability situation in class” nell'ambito e-Simulation Environment for
Training on Interaction with Children

Universita Cattolica per il Programma LLP Education and Culture DG
2011 ¢2012

Ricerca autobiografica sui senza fissa dimora a Piacenza: interviste e fotografie
SVEP - PIACENZA '



Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di tavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Date

Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

2011 ¢2012

Ricerca e produzione di un vademecum rivolto agli operatori sociali sul tema della
TRATTA nel Comune di Piacenza

Comune di Piacenza
2011/2012; 2012/2013; 2014/2015;2015/2016

Selezione di gruppo per il MASTER AGRISYSTEM

Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza — Facolta di Agraria
Da 2010-2014
Docente per preparare i medici alla funzione di tutor
AUSL di Piacenza
2010/2011;2011/2012; 2012/2013; 2014/2015; 2015/2016

Docente di comunicazione e parlare in pubblico suf MASTER MINT
Universita Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza - Facolta di Economia
2010/2011 - 2011/2012: 2012/2013: 2013/2014. 2014/2015: 2015/2016

Consulente per la VALUTAZIONE DEGLI IMPATTI DELLA FORMAZIONE
SULLA PRESTAZIONE LAVORATIVA

FORMART — BOLOGNA, PIACENZA, RAVENNA, MODENA, PARMA,
FERRARA, REGGIO EMILIA

20092010

Docente su “I servizi sociali in Italia: buone pratiche” in lingua inglese sul
MASTER per stranieri

Universita di Parma Facolta di Giurisprudenza ~ SERVIZI SOCIALI
2009 ad oggi

Docente sui temi della leadership, team building, comunicare in pubblico ¢ genere
per formazione formatori: progettazione ed erogazione delle docenze

Universith Cattolica del Sacro Cuore sede di Piacenza ¢ CARIPARMA E
CREDIT AGRICOLEL

2009/2013

Ricercatore e consulente per l'avvio di un progetto di rete territoriale sull'assistenza
familiare a Piacenza: valutazione degli operatori pubblici; incrocio domanda -
offerta e supporto atle famiglie.

Coopselios, Comune di Piacenza, Tutor Spa Piacenza
2009

Progettazione, docenza e consulenza per la compilazione dei libretti formativi
nell’ambito della sperimentazione a livello nazionale. Valutazione ¢ formazione
responsabili dei centri per I'impiego della regione autonoma sarda

IF ITALIA FORMA e ISFOL
2008-2010

Conduttore di un laboratorio formativo per insegnanti della primaria nell’ambito
del progetto “Crescere con le immagini dei films: un metodo di educazione ¢ di
formazione

Cineteca di Milano, Universita Cattolica e Comune di Piacenza
2008

Docente di comunicazione e relazioni funzionali presso I'azienda



Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavero o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricopetti

Nome e inditizzo del datore di lavoro

Date
Lavoto o posizione ricoperti
Nome e indirizzo del datore di lavero

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date

Demaplast di Pianello Val Tidone (Piacenza) - Ial E.R. Piacenza
2008

Docente di “Europrogettazione” sul Master Progettazione e valutazione dei

processi formativi
Universitd Cattolica di Scienze della Formazione sede di Piacenza.
2008

Docente di comunicazione e relazioni funzionali presso I'azienda
Spicers di Castel San Giovanni (Piacenza) - Ial E.R, Piacenza
2007
Docente di “MAPPE MENTALI E CONCETTUALI” per insegnanti di
materna, primarie e secondarie di primo grado
Istituto Comprensive di Collecchio - Parma
2007
Docente in lingua inglese di Europrogettazione sul “CORSO DI
FORMAZIONE PER EUROPROGETTISTI Competenze tecnico-giuridiche

per I’accesso ai finanziamenti ¢ per la gestione dei progetii (Socrates, Leonardo
¢ Cittadinanza Attiva)”

Universita di Urbino,
2006 - 2007
Direttore scientifico di ricerca e valutatore del personale (insegnanti e operatori
della Provincia di Sondrio) nell’ambito del disagio scolastico
Provincia di Sondrio
2005-2013
Consulente per la realizzazione del progetto di incrocio domanda — offerta del

personale addetto all’assistenza famigliare per conto del Comune di Piacenza €
dell’ Amministrazione Provinciale di Piacenza.

Cooperativa Coopselios di Piacenza e Comune di Piacenza
2004 a opgi

Addetto al personale: Ricerca, Selezione e Gestione del personale
Cooperativa L'Arco di Piacenza.
2003-2007
Docente di “Psicologia dell'orientamento” sul Master Progettazione ¢ valutazione
dei processi formativi
Universita Cattolica di Scienze della Formazione sede di Piacenza
2001

Direttore Scientifico della ricerca sulle scuole dell'infanzia a Placenza
Tutor Spa Piacenza, Comune di Piacenza
2000 ad oggi

Tutor di tirocinio, conduttore di laboratorio ¢ ricercatore: colloqui di
orientamento con gli studenti; Ricerca di aziende disponibili ad accogliere
studenti in tirocinio; inserimento degli studenti in tirocinio e monitoraggio
dell'attivita di tirocinio; attivitd di aula e gestione di gruppi; progettazione €
coordinamento di iniziative formative rivolte ad insegnanti ¢ a professionisti del
settore sanitario e sociale,

Universita Cattolica del Sacro Cuore Facoltd di Scienze della Formazione
sede di Piacenza

Dal 1996 ad oggi



Lavoro o posizione ricoperti  Consulente progettista coordinatrice ¢ docente: orientamento scolastico;
bilancio delle competenze per inserimento € reinserimento lavorativo; politiche
attive per il lavoro; valutazione dell’efficacia e della ricaduta occupazionale

Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro

Istruzione e formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione ¢
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Norme e tipo d'organizzazione
erogatrice dellistruzione e
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione ¢
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome ¢ tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e

delle esperienze formative.

Enti pubblici e privati nel settore formativo e sociale

2016

Corso di Alta Formazione contro la Dispersione scolastica

Edizioni Centro Studi Erickson

2013-2014

Piano strategico ¢ certificazione della qualita (20 ore)

Fondo interprofessionale FONCOOP e FORMART

Settembre 2012
Formazione su EUROPA 2020

UNIONE EUROPEA - APRE Roma

Maggio 2012 (4 giorni)
Visita ai KITA a Berlino

Rivista Bambini

2011-2012

Leadership, gestione dei conflitti e gestione del team (40 ore}

Fondo interprofessionale FONCOOP e FORMART

2007

Corso professionalizzante per esperti di orientamento (bilancio di competenze,
assessment, percorsi di carriera) ¢ valutazione del personale in campo pubblico e

privato

[al E.R. Piacenza

2007

Narrazione e autobiografia “copione di vita”

Libera Universita dell'autobiografia - Anghiari



formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Capacitd e competenze personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (%)

Lingua: Inglese

Lingua: Francese

Capacitd e competenze sociali

2001-2004

Consulente per le organizzazioni

Come leggere l'organizzazione, laboratori di comunitd, fa progettazione di
interventi mirati, la valorizzazione delle risorse umane.

CESVIP sede di Piacenza

2001

Corso di formazione per “Colloqui individuali di orientamento € bilancio di
~ competenze” B
PLAN.

1995

“Quality Management per imprese di comunicazione”.

Ii sistema qualita nell'impresa di servizi e la promozione dell'azienda di servizi.

SOGEA sede di Genova

1995

" Laurea: “Benessere sociale, disuguaglianza sociale e distribuzione del reddito:
teoria ¢ applicazione all’Ifalia, al Regno Unito, al Brasile e alla Polonia”.
Votazione 97/110

Economia, statistica, diritto, sociologia

Universita degli studi di Milano Statale di "Scienze Politiche

Italiana
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale  Produzione
orale
buono buono buono buono buono
buono buono buono buono buono

(*} Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Essere in grado di lavorare in equipe: a scuola, nella vita sociale e nel lavoro

Essere in grado di confrontarmi in contesti multiculturali: nello studio e nel
lavoro



Capacitd ¢ competenze organizzative

Capacita e competenze tecniche

Capacita e competenze informatiche

Patente

Altre informazioni

Ulteriori informazioni

coordinare attivitd formative: nel lavoro
progettare ¢ realizzare eventi culturali: nel tempo libero ¢ nel lavoro

gestire persone: nello sport e nel lavero

progettare € gestire un intero processo di selezione del personale;

costruire e gestire gruppi di lavoro;

progettare e realizzare interventi formativi e ludico animativi, oltre che
culturali.

usare il pacchetto office, internet: nello studio e nel lavoro

Patente B per la guida

Sono consigliere dal 2014 del Consiglio di Amministrazione della Cooperativa
L’ Arco che si occupa in misura prevalente di educativa per minori;

Sono presidente dal 2014 dell’ Associazione Verso Itaca Onlus che si occupa di
promuovere percorsi di giustizia.

Pubblicazioni e Ricerche

1999, “Studio delle Associazioni di Volontariato sul Territorio di Piacenza e
Provincia” in collaborazione con SVEP Piacenza

2000, “Verifiche di qualita sui corsi di formazione professionale della provincia di
Piacenza” in collaborazione con Proteo Srl.

2001, collaborazione alla ricerca del Prof. Lucio Guasti “ Riorganizzazione ¢
potenziamento dell’educazione degli adulti: competenze, teoria degli standards,
modelli operativi”.

2002, collaborazione sia a livello regionale che a livetlo nazionale alla ricerca del
M.LU.R. “Percorsi didattici per 'EDA”

2002, Ricerca “New gender models: nuovi modelli di formazione al femminile” di
Ial di Piacenza. '

2002, Stefania Mazza, “Problem solving”, in Lucio Guasti a cura di,
“Apprendimento e insegnamento Saggi sul metodo, Vita e Pensiero.

2003, “Il modello dei nidi d’infanzia a Piacenza.” Ricerca per conto della Tutor
Spa di Piacenza;

2003, “II problem solving” formazione on line per corso dirigenti scolastici per
conto deil’ INDIRE.

2004, Lorenzo Gemelli Stefania Mazza Luigi Ronda Roberto Zintl, “Effetto
Do.mi.n.o. Donne che si migliorano nelle organizzazioni”, Gallo Et Calzati
Editori, Bologna

2005, AUTORI VARI,, Indagine sulle esigenze formative nel contesto scolastico
cattolico piacentino-bobbiese, in Le scuole cattoliche nella Diocesi di Piacenza-
Bobbio, Editrice Berti.

2006 Eurolinguaggi.net, “Esperienze di rete per lapplicazione della certificazione
delle competenze linguistiche nei Centri Territoriali Permanenti

2006, Enfap, “ Il lavoro di cura in chiaro. La realta delle assistenti familiari
immigrate nella provincia di Piacenza”, Magistrali G., Mazza S., Chiappa F,,
Bianchi 8. A cura di, Editrice Berti Piacenza, in corso di pubblicazione.

2007 LA DISPERSIONE SCOLASTICA IN PROVINCIA DI SONDRIO UN MODELLOC DI
LETTURA, PROPOSTE DI INTERVENTO , SONDRIO



2008 LA FORMAZIONE IN EUROPA PRESSO ANTENNA EUROPE,
BOLOGNA

2008 11 percorso laboratoriale realizzato con gli insegnanti “Crescere con le
immagini dei films: un metodo di educazione e di formazione”, pubblicazione del
Comune di Paderno Dugnano, in collaborazione con Fondazione Cineteca Italiana
di Milano ¢ Universitd Cattolica,

2011-2012 Le dimore invisibili — catalogo ¢ mostra fotografica — SVEP Piacenza

2014 Vanna 1. (a cura di) Fare la differenza — Analisi ¢ proposte di gender
management, FrancoAngeli, Milano.

2015 Mara Tognetti Borgogna (a cura di) Il tirocinio come pratica situata,
FrancoAngeli, Milano.

2015 Fausto Pagnotta (a cura di) Linguaggi in rete, Le Monnier, Milano.

Partecipazione a seminari come relatore

2013 “La legalita attraverso il film come strumento didattico” 11 festival del diritto
- Piacenza

2013 “ Il carcere” Universita Cattolica del Sacro Cuore

2011 “La valutazione degli impatti della formazione” Universitd Cattolica -
Formart

2008 “La progettazione Europea” Uil, Milano

2008 LATFORMAZIONE IN EUROPA PRESSO ANTENNA EUROPE, BOLOGNA
2007 LA DISPERSIONE SCOLASTICA IN PROVINCIA DI SONDRIO UN MODELLO DI
LETTURA, PROPOSTE DI INTERVENTO , SONDRIO

2006 Politiche sociali e Sistema Assistenziali” FAMIGLIA E WELFARE

2006 “Il lavoro di cura in Chiaro” Enfap Emilia Romagna, Piacenza

2004 “Costruzione annuale dei curricoli” del’IPRASE Trentino. Intervento su
2003 Fare scuola oggi. Ruolo della scuola e pratica didattica” del’IRRE e
dell’deil’Universitd della Valle d’Aosta. Intervento su “Motivare per insegnare
competenze; Gestire le relazioni per insegnare competenze”

Autorizzo il trattamento dei dati personale ai sensi della L. 675/96 ¢ L. 196/03

Data

Firma




