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DR R
LY Py |
Ministero dell’Istruzione e del Merito
DIREZIONE DIDATTICA QUINTO CIRCOLO
Via Manfredi, 40 — PIACENZA
Tel. 0523/458285/462913 - Fax 0523/716068

C.F. 80010210336 - sito: www.quintocircolopc.edu.it

VERBALE DELLA COMMISSIONE TECNICA DI ISTITUTO

incaricata della valutazione delle offerte pervenute in merito al bando di gara a procedura
aperta prot. n. 6363/VI del 07/12/2023 per la selezione di docenti interni all’Istituto o esperti o
Associazioni che possano progettare e realizzare Laboratori di prevenzione di forme di
bullismo di stampo razziale presso la Scuola Primaria “Vittorino da Feltre” A.S. 2023/24

11 giorno 22 dicembre 2023 alle ore 12,00 presso la Sede della Direzione Didattica Quinto Circolo di
Piacenza, in Via Manfredi 40, si & riunita la Commissione Tecnica, nominata dalla Dirigente Scolastica,

nelle seguenti persone:

Monica Caiazzo —Dirigente Scolastica
Dondarini Annalisa— Docente
Francesca Gargamelli— Assistente amm.va

E nominata segretaria della seduta I’ Assistente Amm.va Francesca Gargamelli

La Commissione prende atto che sono pervenute quattro candidature:

1. Associazione Tice Cooperativa Sociale (pervenuta in data 14/12/2023 e protocollata in data

14/12/2023 prot. n. 6480/VII E)
2. Esperta Dott.ssa Martina Marenghi (pervenuta in data 20/12/2023 e protocollata in data

21/12/2023 prot. n. 6605/VII E )
3. Docente del 5° Circolo Brugnetti Beatrice (pervenuta in data 21/12/2023 alle ore 10,38 e

protocollata in data 21/12/2023 prot. n. 6611/VII- E)
4. Cooperativa Kairos Servizi educativi Soc. Coop. Soc. (pervenuta in data 21/12/2023 alle ore 15,18

e protocollata in data 22/12/2023 prot. n. 6627)

Viene esclusa dalla valutazione I’istanza di partecipazione della Cooperativa Kairos Servizi
Educativi Soc. Coop .Soc. perché pervenuta oltre i termini indicati nel bando di gara a procedura

aperta prot. n. 6363/VI del 07/12/2023

I.a Commissione procede alla valutazione delle altre 3 offerte pervenute entro le ore 13,00 del
giorno 21 dicembre 2023 (Allegato A — istanza di partecipazione, curriculum vitae e valutazione

progetto):

1. COOPERATIVA SOCIALE TICE

Si procede alla valutazione dell’offerta pervenuta dall’ Associazione Cooperativa Sociale Tice:
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Moduli scelti : Modulo 1 — Modulo 2 — Modulo 3 - Modulo 4

L’ Associazione propone n. 4 Esperti

|a) Carlo Amos Aldo Cavallini

j CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO | PUNTI
| 1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
' in possesso degli esperti specifico — laurea, master, 3
| | corso di specializzazione -
(massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
strutturata in almeno 10 ore) -
_ massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno, _
| adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 punti 7
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
Totale punteggio 10
[ b) Catia Cammeo
‘, CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTI
' 1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
| in possesso degli esperti specifico - laurea, master, 2
corso di specializzazione -
| (massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
strutturata in almeno 10 ore) -
massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno, '
adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 punti 7
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
9

Totale punteggio
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‘ ¢) Maria Clara Cavallini

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTI
1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
in possesso degli esperti specifico — laurea, master, 3
corso di specializzazione -
(massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
strutturata in almeno 10 ore) -
massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno,
adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 punti 7
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
| Totale punteggio 10
rd) Francesca Cavallini
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO PUNTI
1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
in possesso degli esperti specifico — laurea, master, 3
corso di specializzazione -
(massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
strutturata in almeno 10 ore) -
massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno, _
adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 punti 7
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
10

Totale punteggio
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2. ESPERTA DOTT.SSA MARENGHI MARTINA

Modulo scelto : Modulo 1 — classi prime “Gli albi dei diritti”

_ CRITERI DI VALUTAZIONE | PUNTEGGIO PUNTI
1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
| in possesso degli esperti specifico — laurea, master, 2
corso di specializzazione -
(massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
| stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
| strutturata in almeno 10 ore) -
massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno, .
adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 puntt 6
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
Totale punteggio 8
3. DOCENTE DEL 5 CIRCOLO BRUGNETTI BEATRICE
Modulo scelto: Modulo 1 — classi prime “Gli albi dei diritti”
[ CRITERI DI VALUTAZIONE 5 PUNTEGGIO PUNTI
1. | Competenze pedagogiche e metodologiche | 1 punto per ogni titolo
in possesso degli esperti specifico — laurea, master, 1
corso di specializzazione -
(massimo 3 punti)
2. | Esperienza professionale pregressa nello 2 punti per ogni esperienza
stesso ordine di scuola per temi affini annuale svolta (attivita 0
strutturata in almeno 10 ore) -
massimo 6 punti
3. | Progetto analitico in cui si definiranno, " '
adeguandoli alla specifica fascia d’eta: 10 punti 10
- contenuti;
- metodologie;
- strumenti utilizzati.
Totale punteggio 11
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Dopo aver attribuito i punteggi, la Commissione individua :

- la docente del 5 °© Circolo BRUGNETTI BEATRICE per D’attribuzione dell’incarico
relativo al MODULO 1 — CLASSI PRIME - “GLI ALBI DEI DIRITTI”

- L’Associazione TICE COOPERATIVA SOCIALE per Dattribuzione degli incarichi
relativi al MODULO 2 — CLASSI TERZE - “Diverse lingue, stessi diritti”, al
MODULO 3 — CLASSI QUARTE “Prospettive Plurali” e al MODULO 4 -CLASSI

QUINTE - “1 perché dell’emigrare”

Tutti gli Esperti dell’ Associazione sono stati ammessi a partecipare ai moduli 2 -3 ¢ 4

La seduta, terminate le operazioni, viene sciolta alle ore 13,00

Il Segretario della Commissione Il Presidente della Commissione
, ) Dqtt.ssa Monica Caiazzo
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Dondarini Annalisa




